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Universitemiz Kalite Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan “2025 Y1l Mezun Anketi Analiz Raporu”
incelenmis olup, raporda yer alan bulgular Felsefe Boliimii 6zelinde degerlendirilmistir. Mezun anketi
sonuclari, boliimiimiiz mezunlarinin genel memnuniyet diizeylerinin iiniversite ortalamalarina yakin
seyrettigini; ancak Ozellikle kariyer katkis1 boyutunda gelisime acgik alanlar bulundugunu
gostermektedir. Raporda kariyer katkis1 boyutunun iiniversite genelinde en diisiik ortalamaya sahip alan
oldugu goriilmektedir. Bu durum, Felsefe Boliimii mezunlarinin elestirel diisiinme, analiz ve etik
degerlendirme gibi giiglii akademik kazanimlara sahip olmalarina ragmen, bu kazanimlarin istihdam
alanlartyla yeterince iligskilendirilemedigini ortaya koymaktadir. Mezunlarin is hayatina gegis siirecinde
daha fazla rehberlige ve yonlendirmeye ihtiya¢ duydugu degerlendirilmektedir. Mezunlarin calisma
durumlarina gore yapilan analizlerde, issiz mezun grubunun memnuniyet diizeylerinin diger gruplara
kiyasla daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu, Felsefe Boliimii mezunlarinin mezuniyet sonrasi
istihdam olanaklar1 konusunda desteklenmesi gerektigini ve kariyer planlamasina yonelik ¢alismalarin
artirtlmasinin 6nemini gostermektedir.

Acik uclu anket yanitlarinda mezunlar tarafindan 6zellikle uygulamaya dayali faaliyetlerin yetersizligi,
staj olanaklarinin sinirlt olmasi ve mezuniyet sonrast yonlendirme eksikligi vurgulanmistir. Felsefe
egitiminin teorik yapisi korunmakla birlikte, mezunlarin edindikleri bilgi ve becerilerin somut meslek
alanlaryla iliskilendirilmesine yonelik beklentilerinin bulundugu anlagilmaktadir. Bu kapsamda, Felsefe
Boliimii miifredatinin kariyer katkisini artiracak sekilde giiclendirilmesi planlanmaktadir. Se¢meli ders
havuzuna etik danigmanlik, akademik yazim ve editorliik, elestirel diislinme uygulamalar1 ve insan
kaynaklar1 alaniyla iliskilendirilebilecek derslerin eklenmesi degerlendirilmekte olup, ders igeriklerinde
uygulama ve proje temelli ¢aligmalarin artirilmas1 hedeflenmektedir. Ayrica, boliim 6grencilerinin
mezuniyet sonrasi istihdam siireglerine hazirlanmalarin1 desteklemek amaciyla Kariyer Merkezi ile is
birligi i¢inde staj ve uygulama olanaklarinin gelistirilmesi planlanmaktadir. Kamu kurumlari, sivil
toplum kuruluslari, yayincilik sektorii ve insan kaynaklar birimleriyle is birligi yapilarak goniilli staj
ve saha deneyimi imkanlarinin artirilmasi amaglanmaktadir.

Mezunlarla 6grenciler arasinda etkilesimi artirmak ve kariyer farkindaligimi giiclendirmek amaciyla
Felsefe Boliimii mezun-6grenci bulugmalari diizenlenmesi planlanmaktadir. Bu etkinliklerle mezunlarin
kariyer deneyimlerini paylasmalar1 ve Ogrencilerin mezuniyet sonrasi secenekler konusunda
bilgilendirilmesi hedeflenmektedir. Raporda yer alan sosyal ve kiiltiirel yagama iligkin geri bildirimler
dogrultusunda, Felsefe Boliimii biinyesinde panel, sOylesi, okuma grubu ve benzeri akademik-sosyal
etkinliklerin artirilmasi planlanmaktadir. Bu faaliyetlerle 6grencilerin akademik gelisimlerinin yan sira
kisisel ve sosyal becerilerinin de desteklenmesi amaglanmaktadir.

Son olarak, Felsefe Boliimii mezunlariin goriislerinin diizenli olarak izlenebilmesi amaciyla mezun
izleme ¢aligmalarinin giiglendirilmesi planlanmaktadir. Mezunlardan elde edilecek geri bildirimlerin
bolim kalite komisyonu tarafindan periyodik olarak degerlendirilerek siirekli iyilestirme siire¢lerine
girdi saglamas1 hedeflenmektedir.



