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OZET

Aksaray Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya Bélimdi ile Fen Bilimleri Enstitiisti Kimya
Anabilim Dali, kurumsal gelisim anlayis1 dogrultusunda ayrintili bir stratejik plan hazirlamig
olup bu plan ¢ergevesinde belirlenmis misyon, vizyon ve hedefler dogrultusunda ¢alismalarini

surdirmektedir.

Boliimiimiizde/Anabilim Dalimizda, yalnizca kimya alaninda uzman bireyler yetistirmek degil;
ayni zamanda diinyada ve lilkemizde giderek artan nitelikli insan kaynagi ihtiyacini karsilamak,
toplumsal sorunlara ¢6ziim iiretebilen ve bilimsel dislinceyi farkli disiplinlerle
iligkilendirebilen bir bakis acis1 kazandirmak temel amaglarimiz arasindadir. Bu dogrultuda,
ogrencilerimize analitik diistinme, problem ¢6zme, arastirma yontemlerini etkin kullanma ve

disiplinler arasi isbirligi yetkinlikleri kazandirilmaktadir.

Kimya Boéliimii/Anabilim Dali; 6grencilerini yalnizca akademik bilgiyle donatmakla kalmayip,
ayn1 zamanda yenilik¢i, yaratic1 ve 6zgiin fikirler gelistirebilen, bilimsel farkindalig ytiksek,
uluslararas1 diizeyde rekabet edebilecek bireyler olarak yetistirmeyi hedeflemektedir. Ayrica
boliimiimiiz, 6gretim iiyelerinin ulusal ve uluslararasi projelerde aktif rol almasi, giincel
bilimsel ¢aligmalara katki sunmasi ve 6grencilerini bu siireclere dahil etmesiyle, giiglii bir

arastirma kiiltiiriinlin gelismesine katki saglamaktadir.

Boliimiimiizde/Anabilim Dalimizda, egitim ve 6gretim siirecinde programlarin tasarimi ve
onayr i¢in Bolim Kurulu karari ile giincellemeler yapilmaktadir. Boliimdeki program
yeterlilikleri TYCC ciktilariyla eslestirilmis ve AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) bilgi
paketlerinde derslerle ilgili is yiikii, 6lgme degerlendirme gibi kriterler tanimlanmistir. Boliime
almacak Ogretim elemanlarinin atama ve ylikseltilme kriterleri liniversite web sayfasinda
mevcuttur. Egitim ve 6gretimdeki vizyon ve misyona uygun hareket edilmesi ve tiim sonuglarin
hem Ogrenci hem de 6gretim iiyesi diizeyinde agik seffaf bir sekilde paylasilmasi Kimya

Boliimiiniin/Anabilim Dalinin gii¢lii yonleri arasindadir.

Boliimlimiiziin 6gretim iiyeleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriittiikleri ¢caligsmalarla bilime
ve topluma degerli katkilar sunmaktadir. Kimya Bo6liimii/Anabilim Dali, arastirma-gelistirme
faaliyetleri agisindan degerlendirildiginde, nitelikli ve sayica giiclii bir yayin performansina

sahip oldugu goriilmektedir. Ogrencilerimiz, dgretim iiyeleri ve boliim ydnetimi tarafindan
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arastirma ve gelistirme siireglerinde siirekli tesvik edilmekte ve desteklenmektedir. Bu karsilikli

etkilesim, akademik ortamimizin daha da giiclenmesine 6nemli katki saglamaktadir.

Bolimiimiiziin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira yonetim ve idari
yapist, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ¢ercevesinde diizenlenmistir. Yonetim
siireglerinde seffaflik ve hesap verebilirlik esas alinmakta; gergeklestirilen tiim ¢aligmalarin
web sayfalar1 aracilifiyla kamuoyuyla paylasilmas: sayesinde hem siireclerin izlenebilirligi

saglanmakta hem de isleyisin saglikli bir bigimde yiiriitiildiigii giivence altina alinmaktadir.



KURUM HAKKINDA BILGILER
1. Tletisim Bilgileri

Dekan: Prof. Dr. Talat BARAN

Telefon: 0 536 799 5006

E-posta: talatbaran@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Kimya Bélumii, Anorganik Kimya
Anabilim Dali

Dekan Yardimaisi: Prof. Dr. Ayhan ERCIYES

Telefon: 0 543 896 7894

E-posta: ayhanerciyes@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Matematik Boliimii, Topoloji Anabilim Dali

Dekan Yardimaisi: Dog. Dr. Abdiilmuttalip IPEK

Telefon: (0 382) 288 2104

E-posta: ipek@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tiirk Dili ve Edebiyat: Boliimii, Eski Tiirk
Dili Edebiyat1 Anabilim Dali

2. Tarihsel gelisimi

Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 2008 yilinda kurulmus olup ilk &grencileri
2009-2010 egitim-6gretim yilinda 6grenime baglamistir. Kimya boliimiinde kadrolu, 7 profesor
doktor, 2 dogent doktor, 2 doktor 6gretim Uyesi bulunmaktadir. Kimya bélimunde hazirlik sinifi
uygulamas1 bulunmamakta olup, 6gretim siiresi 4 yildir. Analitik Kimya, Anorganik Kimya,
Fizikokimya, Biyokimya ve Organik Kimya olmak tizere 5 anabilim dali bulunmaktadir. Kimya
Bolumi Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde, Aksaray Universitesi merkez kampuisii igerisinde
yer almaktadir. Giiglii altyapr ve kadrosu ile Kimya sektorlerinde Gretim, kalite kontrol ve
ARGE laboratuvarlarinda calisabilecek, 6zgiiveni yuksek, analitik diisiinebilen, ¢0zUm odakl
ve ekip calismasina kimyagerler ve bilim insan1 adaylarn yetistirilmektedir. Boliimiimiizde
yuksek lisans ve doktora programlart bulunmaktadir. Boliim, Bilimsel ve Teknolojik
Uygulama-Arastirma Merkezi binasinda 5 adet arastirma laboratuvari (10’ar kisilik) ile Ar-Ge

faaliyetleri yurtutmektedir.

Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakltesi, kampiisalani icerisinde kendine ait, iki katli bir
bloktan olusan idare binasi ve biri yeni olmak izere ii¢ ve dort katli A ve B bloklarindan olusan
derslik, laboratuvar ve 6gretim Uyeleri ofisleri bulunan binalari bulunmaktadir. Bunlara ilave
olarak B blok zeminkatinda sosyal tesis niteliginde kafeterya ve kirtasiye bankosu mevcuttur.

2008 yilindakurulan ve 2009-2010 Egitim-Ogretim yil1 itibari ile egitim faaliyetlerine baslayan
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Kimya Boliimii bu yeni insa edilen binada (B blok) on bir adet 6gretim iiyesi ofisi ile yer
almaktadir. Kimya Boliimii’nde teorik derslerinin islenmesi amaciyla A blokta bir adet derslik,

uygulamali derslerin igslenmesi amaciyla da bir adet laboratuvar bulunmaktadir.

3. Misyon, vizyon, degerler ve hedefler

Kimya Bolimumuzin misyonu, ¢cagin gerektirdigi bilgi, deneyim ve alt yapi ile donatilmis olan
egitim Ogretim kadrosunun rehberliginde, cesitli alanlarda uluslararasi diizeyde yaratici
arastirmalar yapmak, iilkenin gelecegi i¢in iistiin nitelikli bireyler yetistirmek, arastirma ve
egitim alanlarindaki birikimini bilimsel ve teknolojik gelismeler 1s1ginda toplum yararina

sunmaktir.

Vizyonumuz; Sadece yurtiginde degil, uluslararasi platformlarda iistiin nitelikli ve her ortamda
rekabete agik iddiali 6grenciler yetistirmek ve mezunlarin1 en ¢ok tercih edilenler grubuna
yerlestirmek. Kimya dalinda iilkemizin ve diinyanin 6nemli sorunlarina yonelik arastirma
konularina agirlik vermek, ulusal ve uluslararasi ortamlarda verecegi egitim, 6gretim, iiretecegi

bilgi ve teknoloji ile ulusal ve evrensel kalkinmaya katkida bulunan bir boliim olmaktir.

Degerlerimiz,

Bilimsel arastirma ve etik degerlere sahip,
e Bilimsel temelli ¢6zim Uretebilme ve analitik diisiinme becerileri olan,
e Disiplinler aras1 isbirligini etkin bir sekilde kullanabilen,

e Evrensel dlgiitlerde arastirma yapabilen mezunlar yetistiren bir bolumdur.

Bolimimizun asagida verildigi gibi hedefler dogrultusunda ¢alismaktadir:

e Lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmek ve
gelistirmek

e Dis paydaslarla olumlu iliskiler kurmak ve stirdiirmek.

e Ortak egitim programina dahil olmak

e Sektor bazinda ar-ge projeleri gelistirmek.

e Disiplinler arasi ¢aligmalarin sayisinin arttirtlmast.

e Ogretim Uyesi basina uluslararas1 yaym ve atif sayisinin artirilmast.

e Ulusal ve uluslararasi proje sayisinin artirilmasi.



A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
Tablo: Kimya Boéliimiiniin liderlik, yonetisim ve kalite olarak giiclii ve gelismeye acik

yonleri

Birim yoneticileri sorumluluklarinin
bilincinde, birim kimligi ile uyumlu bir
calisma  tarzi  icerisinde ve  birim
organizasyonunda go6rev tanimlart belirli
olup diizenli bir is akis siireci vardir.

GUCLU YONLER

Birimin akademik camia ile iletisimine

GELISMEYE ACIK YONLER arttirmaya yonelik etkinliklerin diizenlemesi
sayesinde bu yonii gelistirilmeye agiktir.

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Aksaray Universitesi Kimya Boliimii, etkin bir ydnetisim modeli ve seffaf bir idari yapi ile
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiilte yonetim kurulu, bolim kurulu ve anabilim dali
komisyonlar1 arasindaki koordinasyon sayesinde karar alma siirecleri demokratik bir anlayisla
yiiriitiilmektedir. Yonetim modeli, yatay bir yapida seffafligi ve hesap verebilirligi esas alarak
caligmakta, tiim bolim c¢alisanlarinin  ve Ogrencilerin  siire¢lere aktif katilimini

desteklemektedir.

Boliimiin idari yapisi, anabilim dallar1 ve boliim bagkanligi altinda organize edilmektedir. Her
anabilim dali, kendi alaninda uzman akademik kadrosu ile hem egitim hem de arastirma
faaliyetlerini yiirtitmektedir. Akademik ve idari personel arasindaki isbirligi, verimliligi ve

streclerin etkili bir sekilde yonetilmesini saglamaktadir.

Kimya Boliimii; Fakiiltede bulunan tiim bdliimler ve programlar ile koordineli sekilde
caligmaktadir. Rektorliik ile karar alma siiregleri ve programdan beklenilen sonuglarin
karsilanmasi, program kalitesinin saglanmasi ve kalitenin siirdiiriilebilirligi konusunda siirekli
is birligi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Program kalitesinin gelistirilmesi hususunda egitim
ogretim yili igerisinde belirli araliklarla boliimiimiizde gergeklestirilen toplantilar, fakulte
yonetimi ile paylasilarak gerekli kararlarin en hizli sekilde uygulamaya gecilmesi hususunda

destekleyici bir model saglamakta ve akademi-idari is birligini giiclendirerek yapilacak islerin
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ve is akisiin en etkili ve verimli bir sekilde gergeklestirilmesini saglamaktadir. Bilgi-Belge
akis1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden hizli ve ¢evre dostu bi¢imde
gerceklestirilmektedir.

Kimya boliimii siire¢ yonetiminin biitiinciil ve siirekli gelisim saglayan bir parcasi olan kalite
giivence caligmalari, birim yOnetimi ve tiniversite kalite koordinatorliigiiniin 6nderliginde i¢
paydaglarin katilimi ve dis paydaslarin goriisleri dikkate alinarak hazirlanmaktadir. Bu
kapsamda 2020-2024 yillar1 kurum stratejik planlar1 ile uyumlu bir sekilde “birim stratejik
plan1” faaliyetleri gergeklestirilmeye calisilmistir. Kalite koordinatorliigliniin kalite giivence
politikalar1 temel alinarak, bolimiim hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak ve gelisimini

takip edecek konu bagliklar1 degerlendirilmistir.

Faaliyetler:
» Kimya Bolimiiniin teskilat semasi, yOnetim modeli, ana bilim dali bagkanlari,
komisyonlar1 boliim web sayfasinda bulunmaktadir (Kanit A.1.1.1., A.1.1.2, A.1.1.3.)

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.1.1.1. Teskilat Semasi: https://kKimya.aksaray.edu.tr

A.1.1.2. Kimya Ana Bilim Dali Bagkanlari: https://kimya.aksaray.edu.tr/bolum-kurulu

A.1.1.3. Kimya Boliimii Web Sayfas1 https://kimya.aksaray.edu.tr/

A.1.2. Liderlik
Kimya Boliimii, yenilik¢i ve kapsayict bir liderlik anlayisiyla 6ne ¢ikmaktadir. Boliim
yonetimi, hem akademik hem de idari konularda etkili bir 6nculik roli Ustlenmekte ve

paydaslarla seffaf bir iletisim siireci yiiriitmektedir.

Boliim bagkani ve anabilim dali bagkanlari, 6grenci ve personel geri bildirimlerine énem
vererek egitim kalitesini ve boliimiin genel performansini artirmaya odaklanmistir. Liderlik
anlayigi, katilimer bir yonetim modeline dayanmakta olup bolimin stratejik hedeflerine
ulagilmasinda kilit bir rol oynamaktadir. Ayrica, liniversitenin genel stratejik plani ile uyumlu

bir sekilde ¢alisilmakta ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaya 6zen gosterilmektedir.
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Birimde yiiksekdgretim kalite kurulunun belirledigi yonergeler dogrultusunda kalite giivencesi
sisteminin birimlere yayilmasi konusundaki iradesi yliksektir. Biitiin siireg¢ler kararli ve
paylasimci bir liderlik yaklagimi ile yonetilmektedir. Boliim i¢i akademik ve fakilte idari
birimleri ile yonetim arasinda siireklilik gosteren bir iletisim baglantis1 mevcuttur. Liderlik

suregleri ve kalite galismalarinin genellestirilmesi ¢alismalar1 gergeklestirilmektedir.

Faaliyetler:
» Kimya Bolumunun yoénetim modeli, ana bilim dallar1 web sayfasinda bulunmaktadir
(Kanit A.1.2.1.).
» Kimya bolimu kalitesi iyilestirme igin dersler 2023 yilinda giincellenmistir. Kimya
Boliimii 2024 ders igerikleri boliim web sayfasinda goriilmektedir (Kanit A.1.2.2.).
> Universitemiz Kalite Koordinatdrliigiiniin gergeklestirdigi bilgilendirme toplantilari
cercevesinde kalite siirecleri ile ilgili bilgilendirmeler yapilmis ve bu bilgilendirmelere

gore iyilestirmeler yapilmaya devam edecektir (Kanit A.1.2.3.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:
Kimya Bolimi Ydnetim Modeli

A.1.2.1. Kimya Ana Bilim Dali Baskanlari: https://kimya.aksaray.edu.tr/bolum-kurulu

A.1.2.2. Kimya Boliimii 2023 Ders Igerikleri: https:/kimya.aksaray.edu.tr/lisans-ders-icerikleri

A.1.2.3. Universitemiz Kalite Koordinatérliigii Bilgilendirme

Toplantisi: https://kalite.aksaray.edu.tr/kurumsal-akreditasyon-hazirliklari-suruyor

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Kimya Bo6liimii, bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek kurumsal doniisiim
kapasitesini gelistirmeye caligmaktadir. Arastirma altyapisinin modernizasyonu, yeni egitim
yontemlerinin benimsenmesi ve ulusal ile uluslararasi projelere katilim gibi faaliyetler,

bo6liimiin dinamik bir yapiya sahip olmasini saglamaktadir.

Boliim, akademik personelin siirekli mesleki gelisimini desteklemekte ve &grencilere ileri

diizeyde egitim ve arastirma firsatlar1 sunmaktadir. Ayn1 zamanda, endiistriyel isbirlikleri ve
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AR-GE projeleri ile sektorel gelismeler yakindan takip edilmektedir. Bu sayede, Kimya

Boliimii, degisen sartlara hizli adapte olabilen bir yap1 sergilemektedir.

Uluslararas1 yiliksekogretim stratejileri ile birlikte ulusal anlamdaki hedefleri de gozeterek
birimin bu dogrultuda irade ortaya koyacak yetkinligi bulunmaktadir. Gelecek planlamalarini
icerecek sekilde birimi, belirlenen amaclar dogrultusunda doniistiirmek ve hazirlamak igin

yapilacak yaklagimlar belirlenmekte ve kurumsal 6zerklik saglamlastirilmaktadir.

Faaliyetler:
> Kimya bolumii 2023 ders igerikleri giincellenmistir ve 2024 yilinda gtincel ders icerikleri
ile devam edilmistir (Kanit A.1.3.1.).
> Prof.Dr. Ayfer Mentes, Prof.Dr. Mehmet Odabasi, Dog.Dr. Nuri Unlii ve Dog.Dr. Muhsin
Kararaslan Kimya Bolimu Kalite Komisyonuna gorevlendirilmistir (Kanit A.1.3.2.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.1.3.1. Kimya Bolimii 2024 Ders Icerikleri: https:/kimya.aksaray.edu.tr/lisans-ders-icerikleri

A.1.3.2. Kimya Bolumi Kalite Komisyonu: https://kimya.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Aksaray Universitesi Kimya Boliimii, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin kalitesini
saglamak ve stirekli iyilestirmek icin etkin i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 olusturmustur.
Bu kapsamda, diizenli olarak 6lgme ve degerlendirme g¢alismalar1 yapilmakta, paydas geri

bildirimleri toplanmakta ve analiz edilmektedir.

Kalite giivencesi mekanizmalari, o6zellikle akreditasyon siirecleriyle uyumlu bir yapida
tasarlanmis olup, ders programlarinin ve miifredatin periyodik olarak giincellenmesini
icermektedir. Bunun yani sira, 6grenci bagar1 oranlari, mezun izleme sistemleri ve ¢ikt1 temelli
olcim metrikleri, kalite glivencesinin temel bilesenleri arasinda yer almaktadir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu degerlendirme &lgiitleri kapsaminda PUKO (planla-uygula-

kontrol et-onlem al) ¢evrimlerini igerecek sekilde siire¢ mekanizmalari tartisilmis ve gerekli
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islemlerin yapilmasi igin calismalar baslatilmistir. Universite kalite koordinatorliigiiniin
rehberliginde yapilacak ¢alismalar i¢in dokiimanlar mevcuttur. Birim kalite komisyonu kalite
giivence sisteminin olusturulmas: ve gelistirilmesinde c¢alismalar yapmaktadir. Yapilan
caligmalar degerlendirilerek karar alici organlara iletilmekte ve gerekli diizenlemeler

gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler:

> Birimde Kalite Komisyonunun organizasyon yapist Aksaray Universitesi Kalite
Koordinatorliigii Yonergesi ile belirlenmistir (Kanit A.1.4.1.).

> Aksaray Universitesi Kalite Koordinatérliigii Calisma Usul ve Esaslari uygulanmaktadir
(Kanit A.1.4.2.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2

Kanitlar:

A.1.4.1. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatérliigii

Yonergesi: https://kalite.aksaray.edu.tr/ic-kaynakli-dokumanlar

A.1.4.2. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatdrliigii Calisma Usul ve

Esaslar1; https://kalite.aksaray.edu.tr/proses-ve-puko-donguleri-el-kitabi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kimya Boliimii, faaliyetlerini seffaf bir sekilde kamuoyuna sunarak hesap verebilirlik ilkesi
dogrultusunda hareket etmektedir. Yillik faaliyet raporlari, g¢esitli toplantilar ve paydas geri

bildirim mekanizmalari, kamuoyunu bilgilendirme siirecinin 6nemli unsurlarindandir.

Ayrica, boliim web sitesi ve sosyal medya hesaplar aktif bir sekilde kullanilarak hem mevcut
hem de potansiyel 6grenciler, akademik personel ve endiistriyel paydaslar i¢in gerekli bilgilere
erisim saglanmaktadir. Kimya Boliimii, hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak, 6grenci
memnuniyeti ve dgretim elemanlarinin performansini 6lgmek i¢in diizenli olarak anketler ve

calisma degerlendirme toplantilar1 yapmaktadir.
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Boliimiimiizde kamuoyunu bilgilendirme faaliyetleri i¢sellestirilmis ve bu konuda faaliyetler
diizenli olarak gerceklestirilmistir. Birim faaliyetleri boliim web sayfasinda yer alan duyurular/
etkinlikler/haberler ve gerekli goriilen tim raporlar kamuoyunun dikkatine sunulmustur.
Paylasilacak faaliyetler sistematik olarak boliim sayfasinda yayimlanmaktadir. Ayrica her tiirll
bilgilendirme, kurumsal e-posta uzantili adresler tizerinden tiim ¢alisanlara ve &grencilere

yapilmaktadir.

Faaliyetler:

» Kurum, faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik kanitlar ekte
sunulmustur. Bunlar, Kimya Boliimii web sayfasi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi Web Sayfasi,
Aksaray Universitesi Youtube Kanali, ASUM Mobil Uygulamas: (Kamt A.1.5.1.,
A152,A153,A154).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanaitlar:

A.1.5.1. Kimya B6lim( Web Sayfasi: https://kimya.aksaray.edu.tr

A.1.5.2. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Web Sayfasi: https://fef.aksaray.edu.tr

A.1.5.3. Aksaray Universitesi Youtube
Kanali: https://www.youtube.com/channel/UCY211a0WNOmM2bDCNTF3dE4A

A.1.5.4. ASUM Mobil Uygulamasi: https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kimya Boliimii, bilimsel aragtirma ve egitimde miikemmellik anlayisiyla hareket ederek,
topluma fayda saglamaya odaklanmis bir misyon listlenmektedir. Vizyon olarak, ulusal ve
uluslararas1 diizeyde taniman, yenilik¢i ve ¢0ziim odakli bir bolim olma hedefini

benimsemektedir.
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Boliim politikalari, etik degerlere baglilik, paydaslarla etkili igbirligi, siirekli gelisim ve
toplumsal sorumluluk esaslarina dayanmakta; egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda

cagdas ve kaliteli bir yaklasim sunmaktadir.

Kimya Boliimii’niin misyon, vizyon, degerleri ve hedefleri, "Egitim-Ogretim Hizmetleri"
baslhigr altinda ayrintili bir sekilde tanimlanmistir. Bu kapsamda, belirlenen hedeflere
ulagabilmek amaciyla bolimdeki her bir 6gretim iiyesi, sorumluluklarin titizlikle yerine
getirmektedir. TUBITAK, BAP ve diger iiniversitelerle is birligi cergevesinde yiiriitiilen ~ Ar-
Ge faaliyetleri kesintisiz bir sekilde siirdiiriilmekte olup, bu ¢alismalar sonucunda elde edilen
bilimsel ¢iktilar ve friinler ile hedeflenen akademik ve teknolojik ilerlemeye ulasilmasi
amaglanmaktadir. Uretilen bilimsel ¢alismalarin yalnizca makale diizeyinde kalmamasi, ayni
zamanda ticari potansiyele sahip iirlinlere doniistiiriilmesi hedeflenmekte ve bu dogrultuda

cesitli girisimlerde bulunulmaktadir.

Bu arastirma faaliyetleri, lisans ve lisansiistii 6grencilerin yani sira, yiiriitiici ve/veya
arastirmaci statiisiindeki 6gretim tiyeleri tarafindan gerceklestirilmekte ve yakindan takip
edilmektedir. Ogretim iiyeleri, gerektiginde miidahalelerde bulunarak siirecin verimliligini
artirmaya caligmaktadir. Lisansiistii 6grencilerin, gelecekte 6gretim iiyesi olarak boliimdeki
akademik siirekliligi saglayacak bireyler olarak yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda,
Ogretim liyelerinin danismanliginda, lisansiistii 6grenciler titiz bir egitim slirecinden gegmekte
ve karsilasabilecekleri sorunlara ¢6ziim iiretebilecek yetkinlikte bireyler olarak

yetistirilmektedir.

Boliimiin eylem planlarinin temel unsurlarindan biri olan bu yaklasimlarin yani sira, lisans
seviyesindeki 6grenci sayisinin artirilarak, lisansiistli seviyeye yonlendirilmesi ve bu siirecte
nitelikli 6grencilerin yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu strateji, boliimiin akademik yapisinin

stirdiiriilebilirligine ve bilimsel basarilarin artirilmasina katki sunmayi amaglamaktadir.

Kimya Boliimii olarak ge¢mis yillarda gergeklestirilen ve yukarida detayli bir sekilde aktarilan
planlar incelendiginde, hedeflenen degerlerin biiyiik 6lciide gerceklestirildigi goriilmektedir.
Bu basari, c¢esitli Olciitlerle somut bir sekilde ortaya konulmaktadir. Ulusal ve uluslararasi
diizeyde yayimlanan makale sayisi, bu makalelere yapilan uluslararasi atif sayisi, tamamlanan

ve devam eden bilimsel arastirma projesi sayis1 (TUBITAK, BAP, ikili isbirligi projeleri vb.),
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uluslararas1 kongre ve sempozyumlarda sunulan 6zet ve tam metin bildiri sayis1 gibi
parametreler bu durumu agikca gostermektedir. Ayrica, mezun edilen yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerinin sayisi, bu 6grencilerin tez konularinin niteligi, bolimdeki 6gretim iiyelerinin
akademik unvanlarinda gézlemlenen hizl yiikselis ve akademik tesvik bagvurulariin artist da

bu hedeflere ulagma siirecinde kaydedilen ilerlemeyi destekleyen diger 6nemli gostergelerdir.

Aksaray Universitesi gibi gen¢ ve dinamik bir yiiksekdgretim kurumunun Kimya Béliimii
olarak, bélimiin mevcut yapisini iyilestirmek ve daha ileriye tasimak amaciyla bir dizi stratejik
iyilestirme plani olusturulmustur. Bu kapsamda, 6grencilerin bilimsel diizeyde kendilerini
gelistirebilecekleri modern ve ileri teknolojilere sahip cihaz altyapisinin artirilmasi, desteklenen
proje sayisinin ve saglanan burs miktariin yiikseltilmesi, uluslararasi baglantilarin
genisletilmesi ve ERASMUS programi ¢ergevesinde lisans ve lisansiistii diizeyde daha fazla
ogrencinin anlagmali {iniversitelere gonderilmesi hedeflenmektedir. Ayn1 zamanda, bolumin
ERASMUS anlagmas1 yaptig1 lilke sayisinin artirtlmasi da Oncelikli hedefler arasinda yer

almaktadir.

Kimya literatiiriinde mevcut olan eksikliklerin giderilmesine yonelik bilimsel ¢caligsmalar, diinya
genelindeki arastirmalar dikkatle takip edilerek ve bu alanlardaki bosluklar titizlikle analiz
edilerek planlanmaktadir. Bu dogrultuda, hazirlanan projeler ve yiiriitiilen ¢aligmalar, kimya
bilimine katkida bulunmay1 amaglamakta ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesine hizmet

etmektedir.

Faaliyetler:

» Kimya Boliimiiniin 2023 yil1 6z degerlendirme raporu hazirlanmis ve Kimya BélUmi

web sayfasinda ilan edilmistir (Kanit A.2.1.1.).
Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2
Kanitlar:

A.2.1.1. Kimya Bolumii Oz Degerlendirme Raporu web

sayfasi: https://kimya.aksaray.edu.tr/raporlar
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A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Kimya boliimii egitim-0gretim, arastirma-gelistirme konularinda stratejik hedefler belirlemis
ve Aksaray Universitesi Kalite Koordinatérliigii ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin
koordinasyonu ve takibi ile gerekli planlamalari ilgili birimlerle paylasmistir. Gerekli stratejik
plan hazirlanirken hedef degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmistir; yillik ger¢eklesme takip

edilerek ilgili kurullarda tartisilmakta ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Kimya Bo6liimii, uzun vadeli stratejik planlari ile hem akademik basariy1 hem de topluma katkiy1
artirmay1 hedeflemektedir. Stratejik amaglarindan biri, uluslararas1 standartlara uygun bir
egitim altyapis1 olusturmak ve Ogrencilere kapsamli ve genis diisiinme becerileri

kazandirmaktir.

Arastirma kapasitesini artirmak, endiistri ile ortak projeler gelistirmek ve yenilik¢i ¢oziimler
sunmak da boliimiin 6ncelikli hedefleri arasindadir. Mezun istihdam oranlarini yiiksek tutmak

ve bolgesel kalkinmaya destek olmak, stratejik planlamanin bir pargasi olarak 6ne ¢ikmaktadir

(Kanmit A.2.2.1.).

Faaliyetler:
» Stratejik hedefler, 2025 yilindan itibaren 4 yillik stratejik plan iiniversite tarafindan
birimlerden gerekli dokiimanlar istenerek hazirlanmis ve raporlamasi iiniversite web

sayfasindan yayinlanmistir.

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2

Kanaitlar:

A.2.2.1. Aksaray Universitesi 2025-2029 Stratejik Plan::
https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/96f1df55-0249-4c20-abd3-8162f64be074.pdf

A.2.3. Performans yoénetimi

Kimya boliimiinde performans yonetim siirecleri kalite koordinatorliigiiniin kalite siireglerini
izleme ve degerlendirme yonergesi ile iligkilendirilmistir. Boliim performans gostergeleri
Kalite Koordinatorliigii ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin belirledigi takvime gore

islemektedir. Belirlenen hedeflere ulagilmasi i¢in gerekli calismalar ele alinmaktadir.
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Performans degerlendirmesi, boliimiin stratejik hedeflerine ulagimina katki saglamakta ve
kalite guivencesi slreclerine entegrasyonu desteklemektedir. Ayrica, 6grenci basar1 oranlari,
Ogretim elemani geri bildirimleri ve proje ciktilar1 gibi metrikler de performans yonetim

sisteminin bir parcgasi olarak kullanilmaktadir (Kanit A.2.3.1.).

Faaliyetler:
» Kurumda performans yonetim sistemleri Kalite Koordinatorliigii ve Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi ile birlikte biitiinsel bir yaklagimla ele alinmaktadir.
> Kimya Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Melek Pamuk Algi'min TUBITAK projesi

¢iktisindan patent almasi performans yonetiminin iyilestirmelerindendir (Kanit A.2.3.2.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2

Kanaitlar:

A.2.3.1. Aksaray Universitesi Performans Gostergeleri: https://kalite.aksaray.edu.tr/anahtar-

preformans-gostergeleri

A.2.3.2. Kimya Boltimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Melek Pamuk Alg1 Patent
Alma: https://www.aksaray.edu.tr/prof--melek-pamuk-alginin-hidrojel-calismasi-patent-
aldi

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Y6netim Sistemi

» Kimya bolimii yonetimsel siiregleri gerceklestirmek amaciyla bilisim sistemleri
kullanmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Akademik Tesvik Odenegi Siireg
Sistemi, Ek-Ders Ucreti, Aksaray Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi, Laboratuvar Bilgi
Sistemi ve Aksaray Universitesi Mobil Sistemi ile gerekli isleyisleri eksiksiz

gerceklestirmektedir. (Kanit A.3.1).

Faaliyetler:
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> Universitemizde kurumsal bilginin elde edilmesi, depolanmasi ve kullanilmasia destek

olacak kanitlar sunulmustur.

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 4

Kanitlar:

A.3.1.1. Aksaray Universitesi EBYS sistemi
https://ebys.aksaray.edu.tr

A.3.1.2. Aksaray Universitesi ATOSIS sistemi
https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login

A.3.1.3. Aksaray Universitesi BTM Ek-Ders sistemi
https://ekders.aksaray.edu.tr/donem/

A.3.1.4. Aksaray Universitesi Bilgi-Y6netim sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/e-universite/

A.3.1.5. Aksaray Universitesi Laboratuvar Bilgi Sistemi
https://labsis.aksaray.edu.tr//auth/login.php?token=WLVWPb1RE8TRapDIzSHGTO4AIRA
k6YS8V]JUQS/N

A.3.1.6. Aksaray Universitesi ASUM uygulamasi

https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Aksaray Universitesi Kimya Boliimii, insan kaynaklar1 yonetimi kapsaminda, nitelikli
akademik ve idari personel istihdamina ve mevcut personelin gelisimine biiylik Onem
vermektedir.

Insan kaynaklar1 ydnetimi siirecleri, boliime katk1 saglayabilecek yetenekli bireylerin secimini,
egitimini ve boliimde tutulmasini saglamaya odaklanmistir. Bunun yani sira, 6grenci asistanlik
programlar1 ve arastirma projelerinde Ogrencilere yer verilerek, gelecegin akademik

kadrolarinin yetistirilmesine katki saglanmaktadir.

Bolimimiiz egitim-6gretim ve ar-ge ¢alismalar1 kapsaminda yil iginde 6gretim tiyeleri kadro

planlamalar1 yapilmakta ve gerekli birimlere iletilmektedir. Ayrica diizenli olarak boliim iginde
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boliim toplantilar1 ve her yil fakiilte kapsaminda ilgili yila ait akademik degerlendirme

toplantilar1 gerceklestirilmektedir (Kanit A.3.1.1.).

Faaliyetler:

> Bolim kurulu toplantilar

> Fakiilte akademik kurul toplantisi

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:
Kimya Boliim Kurulu Toplantisi
A.3.1.1. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Yillik Akademik Kurul Toplantisi:

https://fef.aksaray.edu.tr/2024-vili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi

A.3.3. Finansal yénetim

Kimya Bolima, mali kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmas1 amaciyla giiglii bir
finansal yonetim sistemi uygulamaktadir. Biitce planlamasi, kaynaklarin boliime tahsisi ve
harcamalarin diizenlenmesi siiregleri, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

yuratilmektedir.

Béliimde, TUBITAK, BAP ve diger ulusal/uluslararasi fon saglayici kuruluslardan elde edilen
destekleri artirmaya yonelik stratejiler gelistirmektedir. Egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi, laboratuvar donaniminin yenilenmesi, arastirma projelerine destek saglanmasi ve
projede calistirllan lisansiistii O0grencilerin maddi olarak desteklenmesiyle artirilacak

performans, finansal yonetim sureclerinin 6ncelikli hedeflerindendir (Kanit A.3.2.1.).

Faaliyetler:
> Aksaray Universitesi birimlerince ilgili sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimleri dogrultusunda gerekli biitce planinin olusturulmasit ve harcama siirecleri
Strateji Gelistirme Daire Baskanhig: tarafindan diizenlenmektedir. ilgili genelgeler

Aksaray Universitesi web sayfasinda belirtilmektedir.
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Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:
A.3.2.1. Aksaray Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 2024 Y1l1 Mali Tablolar:

https://strateji.aksaray.edu.tr/mali-taplolar

A.3.4. Sure¢ yonetimi

Kimya Boéliimii, akademik ve idari stireglerin etkin bir sekilde yliriitiilmesini saglamak amaciyla
kapsamli bir siire¢ yonetimi yaklasimi benimsemektedir. Egitim-6gretim faaliyetlerinden
arastirma projelerinin yiiriitilmesine, ulusal diizeydeki akademik isbirliginden uluslararasi
diizeydeki koordinasyona kadar tiim siiregler, kalite standartlarina uygun bir sekilde

planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Siire¢ yonetimi kapsaminda, miifredat gelistirme/yenileme, 6grenci kayit iglemleri, laboratuvar
kullanimi, arastirma giktilarinin degerlendirilmesi gibi kritik siirecler detayli bir sekilde ele
alimmaktadir. Boliim, siireglerin iyilestirilmesi amaciyla diizenli geri bildirim mekanizmalari
kullanmakta ve ilgili paydaslarla isbirligi i¢inde caligmaktadir. Ayrica, dijitallesme ve
otomasyon gibi yenilik¢i yaklagimlar, siire¢lerin hizlandirilmasina ve daha verimli bir sekilde
yonetilmesine olanak tanimaktadir. Siire¢ yonetiminde stirekli iyilestirme anlayis1 benimsenmis
olup, bu kapsamda izleme, degerlendirme ve gilincelleme faaliyetleri diizenli olarak

gerceklestirilmektedir (Kanit A.3.3.1., A.3.3.2.).
Birimimizde siire¢ yonetimi Kalite Yonetimi Bilgi Sistemi yazilim programinin faaliyete
gecmesi ile birlikte baslayacak olup, bugiine kadar Kalite Koordinatorliigii tarafindan talep

edilen diizenlemeler gergeklestirilmistir.

Faaliyetler:

» Siirecglerin izlenmesi ve iyilestirilmesinde Ogrenci memnuniyet ve program ikt

anketleri ile tiim paydaslar iyilestirme siireci i¢erisinde izlenmektedir.

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2
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Kanitlar:
A.3.3.1. Aksaray Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve

Esaslar; https://kalite.aksaray.edu.tr/vonetim-dokumanlari-2

A.3.3.2. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii
Anketler: https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A.4. Paydas Katilim

A4.1. ic ve dis paydas katilim

Aksaray Universitesi Kimya Boliimii, egitim ve arastirma faaliyetlerinin kalitesini artirmak
amaciyla i¢ ve dis paydaslarin katilimimi tesvik etmektedir. Bu paydaslarin beklenti ve
gereksinimlerini  anlamak, siireglere etkin katilimi saglamak ve geri bildirimlerini
degerlendirmek igin cesitli mekanizmalar olusturulmustur. Ornegin, diizenli olarak yapilan
toplantilar sayesinde kimi paydaslarin goriisleri alinmakta ve bu bilgiler karar alma siireclerine

entegre edilmektedir (Kanit A.4.1.1.).

Birimimizde akademik personelin ve dgrencilerin memnuniyeti Aksaray Universitesi Kalite
Koordinatorliigii tarafindan gerceklestirilen anketler ile dlgiilmektedir. I¢c ve dis paydaslarin
goriislerini seffaf olarak yansitacaklari kosullarin saglanmasi, ortak karar mekanizmasinin
devreye girmesi ve bunlara yonelik iyilestirme siire¢leri boliimiimiiz tarafindan 6nemli olgiitler
arasinda degerlendirilmektedir (Kanit A.4.1.2.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2

Kanitlar:

A.4.1.1. Aksaray Universitesi’ni Yeni Kazanan Ogrencilerimiz icin Oryantasyon

Programu: https://www.aksaray.edu.tr/oryantasyon-programi-2

A.4.1.2. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii
Anketler: https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Ogrenci geri bildirimleri, boliimiin egitim kalitesini degerlendirmede kritik bir rol
oynamaktadir. Ders degerlendirme anketleri, 6grenci temsilcileriyle diizenli toplantilar ve geri

bildirim kutular1 gibi araglar kullanilarak o6grencilerin goriisleri toplanmaktadir. Bu geri
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bildirimler, miifredatin gilincellenmesi, O0gretim yontemlerinin iyilestirilmesi ve 6grenci
memnuniyetinin artirilmasi i¢in degerlendirilmektedir. Ayrica, 6grenci geri bildirimleri, kalite
giivencesi sisteminin Onemli bir parcasi olarak kabul edilmekte ve siirekli iyilestirme

siireclerinde kullanilmaktadir (Kanit A.4.2.1., A.4.2.2.).

Aksaray Universitesi Ogrencileri yariyll sonunda smav notlarmi gérmeden once ders
degerlendirme anketine katilim saglamaktadirlar. lgili anketler Kalite Koordinatdrliigii
tarafindan degerlendirilerek ilgili birimlerin siire¢ hakkinda aksiyon almalar1 istenmektedir.
Ogrenci geri bildirimlerinin saglanmasi igin ¢evrimici olarak Rektorliik iletisim Merkezi ve

ASU Mobil uygulamas: etkin bir sekilde ¢alistirilmaktadir (Kanit A.4.2.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.4.2.1. Ogrenci Memnuniyet Anketi: https:/kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A.4.2.2. Rektorliik Iletisim Merkezi: https://www.aksaray.edu.tr/gorus-oneri-formu

A.4.2.3. ASU Mobil uygulamasi: https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Mezun iliskileri yonetimi, boliimiin mezunlariyla siirekli bir iletisim ve igbirligi iginde olmasini
saglamaktadir. Mezun takip sistemleri, mezun dernekleri ve diizenlenen etkinlikler araciligiyla
mezunlarin kariyer gelisimleri izlenmekte ve onlarin deneyimlerinden faydalanilmaktadir.
Ayrica, mezunlardan alinan geri bildirimler, boliimiin egitim programlarinin is diinyasinin
ihtiyaglarina uygunlugunu degerlendirmede kullanilmaktadir. Bu sayede, mezunlarin isttihdam

edilebilirligi artirllmakta ve boliimiin sektorel baglantilar giiglendirilmektedir.

Boliimiimiiz mezunlarinin egitim-6gretim siiregleri sonunda takip edilmesi boliim ig¢in dnem
arz etmektedir. Mezunlarla iletisim halinde olmak, is yasamlarindaki siireci takip etmek ve
tecriibelerinden bolimin gelecek stratejilerine yonelik katki saglamasi amaciyla Aksaray
Universitesi mezun bilgi sistemi ve bdliim sosyal medya hesaplar1 kullanilmaktadir (Kanit

A43.1.,A432).
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Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanaitlar:

A.4.3.1. Aksaray Universitesi Bolimi Mezun Bilgi Sistemi: https://www.aksaray.edu.tr/mezun-
bilgi-sistemi

A.4.3.2. Kimya Boliimii sosyal medya hesaplari

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Uluslararasilagsma siireclerinin  yonetimi, bolimiin kiiresel diizeyde taninirhgint ve
rekabetciligini artirmak i¢in stratejik bir 6neme sahiptir. Bu kapsamda, uluslararasi 6grenci ve
akademisyen degisim programlari, ortak arastirma projeleri ve ikili anlagmalar gibi faaliyetler
yiirtitiilmektedir. Uluslararasilagsma stratejileri, tiniversitenin genel politikalariyla uyumlu bir
sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Ayrica, uluslararasi siralamalardaki performansin

izlenmesi ve gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Uluslararasilasma siireclerinin idaresi ve is planlama yapis1 kurumsallasmistir. Universitenin
uluslararasilagma siireci ile uyumludur. Aksaray Universitesi Dis iliskiler Koordinatorliigii web
sayfasinda ERASMUS degisim programlarindan sorumlu birim 6gretim {iyeleri
belirtilmektedir. Bolim 6gretim liyeleri ERASMUS kapsaminda KA-131 VE KA-171 degisim
programlarina istirak etmektedirler (Kanit A.5.1.1., A.5.1.2.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.5.1.1. Drs iliskiler web sayfasi: https://erasmus.aksaray.edu.tr

A.5.1.2. Anlasmal1 Universiteler ve Kurumlararasi

Anlagmalar: https://erasmus.aksaray.edu.tr/ikili-anlasmalar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari
Uluslararasilasma kaynaklari, boliimiin uluslararas: faaliyetlerini desteklemek i¢in kullanilan

finansal ve beseri kaynaklar1 icermektedir. Erasmus+ gibi uluslararasi programlar, bolimiin
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uluslararasilasma hedeflerine ulasmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir. Ayrica, iniversitenin
uluslararasilagma politikast dogrultusunda, uluslararasi igbirlikleri ve projeler i¢in ayrilan

biitgeler ve kaynaklar da bu kapsamda degerlendirilmektedir.

Uluslararasi faaliyetler i¢in ayrilan kaynaklarinin kullanilmasina iligkin belgeler (Erasmus vb.
biitgelerin kullanim orani, AB proje biitgelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda
gerceklesen kaynaklarin yonetimine iligskin belgeler gibi) web sayfasinda bulunmaktadir (Kanit
A5.21).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.5.2.1. https://erasmus.aksaray.edu.tr

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

Uluslararasilasma performansi, boliimiin uluslararasilasma hedeflerine ulasma diizeyini
degerlendirmek icin izlenmektedir. Bu degerlendirme, uluslararasi 6grenci ve akademisyen
sayisi, uluslararasi projelerdeki basarilar, yabanci dilde yayinlanan makale sayis1 ve uluslararasi
siralamalardaki konum gibi gostergeler {iizerinden yapilmaktadir. Performans izleme
mekanizmalari, stirdiiriilebilir ve yerlesik bir yapiya sahip olup, siirekli iyilestirme siireglerine
katki saglamaktadir. Boliimiin uluslararast diizeydeki iligkileri ile personel degisimi
hareketliligi stirekli aktif tutulmaktadir (Kanit A.5.3.1.). Erasmus Web sayfasinda duyurulan
hareketlilik ile boliim personeli bilgi sahibi olmakta ve personel degisim hareketliliginden

haberdar olmaktadir (Kanit A.5.3.2., A.5.3.3.).

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

A.5.3.1. Kimya Bolimi Performans Gostergeleri: https://kimya.aksaray.edu.tr/kimya-bolumu-

yurtdisi-faaliyetleri
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A5.3.2. Ogrenim Hareketliligi Genel Hikimleri: https://erasmus.aksaray.edu.tr/ogrenim-

hareketliligi-2

A.5.3.3. Erasmus Web Sayfasi: https://erasmus.aksaray.edu.tr/
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B. EGITiM VE OGRETIM

Tablo: Egitim ve 6@retim alaninda birimin giiclii ve gelismeye a¢ik yonleri

Birim; alaninda yetkin, gen¢ ve dinamik
akademik kadrosuyla, ¢agdas bilim ve
teknolojinin ~ gelismesini  takip  ederek
GUCLU YONLER kazanimlarin1  hayatin  farkli alanlarina
aktarabilecek nitelikli Ogrenciler
yetistirilmesine katkida bulunmaktadir

Boliimiimiizdeki Dr. Ogretim Uyesi ve
Aragtirma Gorevlisi sayilarinin yetersiz olusu

GELISMEYE AGIK YONLER tyilestirilmesi gerekli olan yonlerimizdendir.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Boliimlimiiz, program tasarimi ve onay siireclerinde, ulusal ve uluslararasi standartlar1 dikkate
alarak, paydaglarin goriislerini de iceren kapsamli bir yaklagim benimsemektedir. Programlarin
olusturulmasinda, bilimsel gelismeler, sektor ihtiyaglart ve 6grenci beklentileri gz Oniinde
bulundurulmaktadir. Tasarlanan programlar, iiniversitemizin ilgili kurullari tarafindan titizlikle
incelenmekte ve onaylanmaktadir.

Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilart (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-
vizyonu goz oniinde bulundurulmustur. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireclerinin
yapilandirilmasinda bolim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program dizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri)
belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin, karma,
uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik

olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.).

Faaliyetler:
» Birimimizde program tasarimi Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesine
(TYYC) uygun olarak iiniversitemizin mevzuatta belirttigi esaslar ve paydas goriisleri

esas alinarak gergeklestirilmektedir (Kanit B.1.1.1).

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puami): 3

Kanitlar:
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B.1.1.1. YOnetmelikler, Yonergeler ve Y6k Mevzuati
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=04&curSunit
=403

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Derslerin teorik ve uygulamali igerikleri, 6grencilerin dengeli bir egitim almasini saglayacak
sekilde planlanmaktadir. Temel bilim dersleri, alan dersleri ve se¢meli derslerin dagilima,
ogrencilerin hem teorik bilgiye hem de pratik becerilere sahip olmalarini hedeflemektedir. Bu
denge, 0grencilerin mezuniyet sonrasi kariyerlerinde basarili olmalari i¢in gerekli donanimi

kazanmalarin1 saglamaktadir.

Faaliyetler:

» Program yapisi ile uyumlu olarak TYYC kapsaminda meslek dersleri ve kiiltiir dersleri
240 kredilik sistemde uygun sekilde dagitilmistir. Bu dagitma isleminin uygunlugu bolim
yonetimi ve egitim komisyonu tarafindan kontrol edilmekte ve yiiriitilmektedir. (Kanit
B.1.2.1.). Bu sckilde boliimden mezun olan 6grencilerin mesleki zorunlu ve segmeli
dersleri alarak TYYC kapsaminda gerekli yeterlilik ve paydaslarin ihtiyaglarin
karsilayacak seviyede egitim almalar1 saglanmaktadir.

> Bununla birlikte alan dis1 segmeli ve mesleki olmayan se¢cmeli dersleri alarak farkli
disiplinleri tanima ve anlama imkani olugsmaktadir (Kanit B.1.2.2.). Bu sekilde mezun
olan 6grencilerin yeterli akademik bilgi ve farkli alanlar1 da taniyarak degisik bir bakis

acisityla mezun olmalar1 saglanmaktadir

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 3

Kanitlar:

B.1.2.1. ASU Kimya Bolumi AKTS Bilgi
Paketi https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0
4&curSunit=403#

B.1.2.2. Universite Se¢meli Dersler Listesi

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx
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B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Her dersin 6grenme kazanimlari, programin genel ciktilariyla uyumlu olacak sekilde
belirlenmektedir. Bu sayede, 6grencilerin derslerde edindikleri bilgi ve beceriler, programin
hedefledigi yetkinliklerle ortiismektedir. Ders kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki bu
uyum, egitim-6gretim siireglerinin etkinligini artirmaktadir.

Faaliyetler:

» Kimya bdliimiinde derslerin biligsel seviyeleri, ders kazanimlariyla program ¢iktilar:
acikca belirlenmis ve bu eslestirme ilan edilerek egitim-6gretim uygulamalarina
yansitilmistir. (Kanit B.1.3.1.)

> ASU Kimya boliminiin yeterlilikleri, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan olusturulan
TYYC' ye dayali olarak, boliimiimiizii bitiren 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve
yetkinliklere her bir dersin katkisini ifade eden 6grenim kazanimlariyla belirlenmis ders
saatleri ve Ogrenciler i¢in dngdriilen diger faaliyetler icin gerekli calisma saatleri goz
onilinde bulundurularak hesaplanan degerle belirlenir. Bu deger, Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) kapsaminda uygulanmaktadir. (Kanit B.1.3.1.)

» Bolimimuizden mezun olacak 6grencinin aldigi dersler program ve TYYC uyumunu
gosteren ders tanimlama formlar1 Aksaray Universitesi bilgi paketinde ve boliim web

sayfasinda bulunmaktadir (Kanit B.1.3.1.).

Olgunluk Dtizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):3

Kanitlar:

B.1.3.1. ASU Kimya Bolimi AKTS Bilgi Paketi ve Ders
Icerikleri https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit
=04&curSunit=403#

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredileri, 6grencilerin is yiikii dikkate
almarak belirlenmektedir. Her dersin teorik ve uygulamali saatleri, 6devler, projeler ve sinavlar
gibi bilesenler, Ogrencilerin toplam is ylikiine gore diizenlenmektedir. Bu yaklasim,
ogrencilerin ders dis1 etkinliklere de zaman ayirabilmelerini ve dengeli bir ¢alisma programi

olusturmalarini saglamaktadir.
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Faaliyetler:

» Bolumimdizde okutulan zorunlu ve se¢meli derslerin dagilimi anabilim dallart g6z
oniinde bulundurularak homojen bir sekilde hazirlanmigtir. Programda yer alan her
dersin bilgi paketleri de web sitesinde yer almakta ve paydaslarla paylasiimaktadir.
(Kanit B.1.4.1.)

» Kimya Bolimiinde yer alan derslerin is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTYS)
belirlenmistir (Kanit B.1.4.1.).

» Ayni zamanda kiiltiirel zenginlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 veren se¢gmeli dersler

yapilandirilmistir. (Kanit B.1.4.2.).

Olgunluk Dtizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):3

Kanitlar:

B.1.4.1. Kimya Bolumi AKTS Bilgi Paketi

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=04&curSunit
=403

B.1.4.2. ASU Universite Segmeli Ders Miifredat1

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

B.1.4. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarimiz, diizenli araliklarla gdzden gegirilmekte ve giincellenmektedir. i¢ ve dis
paydaslardan alinan geri bildirimler, mezunlarin isttihdam durumlar1 ve sektdrdeki gelismeler,
programlarin giincellenmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu sayede, programlarimizin giincel

ve cagin gereksinimlerine uygun olmasi saglanmaktadir.

Faaliyetler:

» Paydas katilimiyla ve goriislerinden hareketle programlarda yapilan iyilestirmeler
kapsaminda 2024 yili igerisinde Egitim komisyonu alt ¢alisma grubu ile Kalite
komisyonu toplantilar diizenlemis, toplant1 sonucunda aldig1 kararlar1 Boliim akademik

Kurulu ile paylasmistir. Tiim 6gretim yelerinin goriigleri de dikkate alinarak Mayis
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ayinda miifredat giincellemesi tamamlanmis ve 2024-2025 Guz Doneminde yeni
miifredat giincellemesi egitim 6gretim programina dahil edilmistir (Kanit B.1.5.1.).

> Universitemizde uzaktan ve oOrgiin tiim egitim programlar1 “Aksaray Universitesi
Program Acma/Kapatma, Mifredat Olusturma ve Guncelleme Yonergesi” (Kanit

B.1.5.2.) kapsaminda izleme ve degerlendirme ¢aligmalari ile yapilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):3

Kanitlar:

B.1.5.1. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1li Kimya Béliimii Miifredat Guncelleme Bolim Akademik

Kurul Karar1
B.1.5.2. ASU Program Acma Kapatma Mifredat Olusturma ve Giincelleme Y6nergesi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/ed3d04bc-20ea-4690-94c3-1122alfaald7.pdf

B.1.5. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

Egitim ve dgretim siireclerimiz, 6grenci merkezli bir yaklagimla yonetilmektedir. Boliimiimiiz
egitim ve Ogretim siireclerini yOnetebilmek icin; organizasyon yapist (liniversite egitim
komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve 6gretim siire¢leri, ist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Egitim
programlarinin tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi i¢in kurum
genelinde belirlenmis ilke, esaslar ve takvim bulunmaktadir. Faaliyetler:

> Fakiiltemiz Biinyesinde Boéliimiimiiz Egitim Ogretim faaliyetlerini koordine eden

komisyonlar kurulmustur.(Kanit B.1.6.1.).
> 2024-2025 Egitim Ogretim yili i¢in hazirlanan kurum genelinde belirlenmis Akademik

Takvim bulunmaktadir.

Olgunluk Dtizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):2

Kanitlar:

> B.1.6.1. Fen Edebiyat Fakiiltesi Egitim Ogretim Komisyonu
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https://fef.aksaray.edu.tr/komisyonlar
> B.1.6.2. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1t ASU Akademik Takvimi
https://ogris.aksaray.edu.tr/akademik-takvim

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Boliimiimiizde, 6grenci merkezli ve etkilesimli 6gretim yontemleri benimsenmektedir. Teorik
derslerin yani sira laboratuvar uygulamalari, proje tabanli 6grenme ve grup ¢alismalart gibi
yontemlerle 6grencilerin aktif katilimi tesvik edilmektedir. Ayrica, gilincel teknolojilerin

kullanimiyla zenginlestirilmis ders igerikleri sunulmaktadir.

Faaliyetler:

» Kimya Boéliimiinde, 6grenme-0gretme stireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimin
saglayan glincel, disiplinler arasi1 ¢alismaya tesvik eden ve arastirma/6grenme ve 6grenci
odakl1 6gretim yontem ve teknikleri uygulanmakta ve bu uygulamalardan bazi sonuglar
elde edilmektedir. (Kanit B.2.1.1.)

» Hem ders igerisinde hem ders sonrasinda ders tanimlama formlarinda belirtilen teknikler
ve verilen Odevler ile aktif ve etkilesimli 6grenci katilimi saglayan uygulamalar
bulunmaktadir. (Kanit B.2.1.1.)

» Birimimiz uygulama alan yiiksek bir birim oldugunda her sinif seviyesinde laboratuvar
caligmalarina ek olarak dordincu sinifta Arastirma Projesi | ve Arastirma Projesi Il dersleri
ile hem disiplinler aras1 ¢alismayr hem de aktif 6grenmeyi gerceklestirilebilmektedir

(Kanit B.2.1.1.)

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) :3
Kamitlar:

B.2.1.1. https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx
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B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrencilerin akademik basarilari, gesitli 5lgme ve degerlendirme yontemleriyle objektif olarak
degerlendirilmektedir. Ara sinavlar, final sinavlari, o6devler, projeler ve laboratuvar
performanslar1 gibi farkli degerlendirme araglar1 kullanilarak 6grencilerin bilgi ve beceri
diizeyleri oOlc¢iilmektedir. Bu sayede, 6grencilerin ders kazanimlarini ne o6lgiide edindikleri

belirlenmektedir.

Faaliyetler:
> Bolimiumizde, basar1 6lgme ve degerlendirme Aksaray Universitesi On Lisans ve Lisans

Egitim- Ogretim ve Sinav Y6netmeligine uygun olarak yapilmaktadir (Kanit B.2.2.1.).

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 3

Kanitlar:
B.2.2.1. On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Boliimiimiize dgrenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen merkezi
sinav sistemiyle gerceklestirilmektedir. Ayrica, yatay ve dikey gecisler yoluyla da 6grenci
kabul edilmektedir. Onceki Ogrenmelerin taninmast ve kredilendirilmesi siirecleri,
iiniversitemizin ilgili yonetmelikleri cercevesinde yiiriitiilmekte olup, 6grencilerin Onceki

egitim deneyimlerinin degerlendirilmesi saglanmaktadir.

Faaliyetler:
> Kurumsal amaglar dogrultusunda dikey, yatay ve iiniversite icindeki gegisler YOK iin
belirlemis oldugu “Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik” kapsaminda gerceklestirilmektedir. (Kanit

B.2.3.1)
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> Bolimimuize yerlesen Ogrencilere yonelik egitim Ogretim yilinin  baslangicinda
oryantasyon toplantilar1 yapilmakta; bu toplantilarda 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler bir
araya gelerek kurum ve akademik birim hakkinda gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.

> Birimimizde yonetmelikler ¢ercevesinde bazi dersler igin belirli kredi transferi
uygulamasi yapilir. Bagka bir kurumda alinan dersin igeriginin, bizim birimde de verilen
dersin igerigine uygun olmasi ve ilgili fakiilte/enstitii/yiiksekokul miidiirliigii tarafindan
onaylanmasi1 durumunda, 6grenci bu dersin kredisini transfer edebilir. (Kanit B.2.3.1)

> Lisansiistii egitim i¢in bagvuran tiim dgrenciler icin YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi ve Aksaray Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y06netmeligi
cercevesinde Enstitii Kurulu, Enstitii Yonetim Kurulu ve ilgili anabilim dallarinin
akademik kurullar1 tarafindan belirlenip ilan edilen agik siirecler ve tutarli kriterler

uygulanmaktadir. (Kanit B.2.3.2., B.2.3.3.).

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) :4

Kanitlar:
B.2.3.1. ASU Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Yatay Gegis Yonergesi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/53d0d37a-36ff-4cha-aced-91f80f3f0684.pdf

B.2.3.2. Lisanststli Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi

https://ogris.aksaray.edu.tr/files/yonetmelikler/lisansustu yonetmelik 11.07.2017.pdf

B.2.3.2. Fen Bilimleri Enstitlisti 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Akademik Takvimi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/1027f4c1-6ac3-4b38-bab0-35ff6ed11316.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programimizi basariyla tamamlayan Ogrencilere, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan
diplomalar verilmektedir. Mezunlarimiz, aldiklar1 diplomalarla birlikte, programin
kazandirdig1 yeterlilikleri ve yetkinlikleri belgelemektedirler. Ayrica, diploma eki

uygulamasiyla mezunlarimizin yeterlilikleri detayli bir sekilde sertifikalandirilmaktadir.

Faaliyetler:
» Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi, Lisans

seviyesinde zorunlu meslek derslerini tamamlamak, gerekli mesleki segmeli ders, alan dis1
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secmeli ders ve mesleki olmayan mesleki dersler ile birlikte en az 240 AKTS’yi
tamamlayan 6grenciler lisans seviyesinden mezun olmaktadir. (Kanit B.2.4.1.)

» Zorunlu se¢meli dersleri tamamlamak sartiyla en az 120 AKTS’yi tamamlayan 6grenciler
yiiksek lisans 240 AKTS’yi tamamlayan oOgrenciler doktora seviyesinden mezun
olabilmektedir. (Kanit B.2.4.2.)

» Cift ana dal ve yan dal i¢in gerekli ve yeterli sartlar yonetmelikler ile agikca belirtilmistir.
Boliim kurulu karar fakiilte ve {iniversite senatosu tarafindan onaylanarak yiiriirliige
girmistir (Kanit B.2.4.3.)

» Boliimiimiizde, ¢ift anadal programi (CAP), yan dal kabul islemleri, yabanci uyruklu
ogrencilerin  kabulleri  yine  Universitemizi ilgili mevzuatlari  kapsaminda
degerlendirilmektedir. (Kanit B.2.4.3.)

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puami): 3

Kanaitlar:

B.2.4.1. On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf

B.2.4.2. Lisanstistii Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi

https://ogris.aksaray.edu.tr/files/yonetmelikler/lisansustu yonetmelik 11.07.2017.pdf

B.2.4.3. Cift Ana Dal-Yandal Programi1 Y6nergesi

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/dd12eedd-8af1-4060-b92c-10e51a875ba5.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Aksaray Universitesi Kimya Béliimii, dgrencilerine zengin 6grenme ortamlar: ve kaynaklari
sunarak akademik basarilarin1 desteklemektedir. Modern laboratuvarlar, giincel teknolojik
donanimlar ve kapsamli kiitiiphane kaynaklariyla ogrencilerin teorik bilgilerini pratik

uygulamalarla pekistirmeleri saglanmaktadir.
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Faaliyetler:

» 2007 yilinda kurulan Kimya Boliimii, lisans programi, yiiksek lisans ve doktora
programlari ve bolim dis1 servis dersleri, uygulama ve laboratuvari, 7 profesor, 2 dogent,
2 doktor 6gretim tiyesi ile yurttilmektedir (Kanit B.3.1.1.).

» Kimya BolimU ogrencileri 6grenme ortami olarak 5 adet arastirma, 1 adet 6grenci
laboratuvar ve ASUBTAM merkez laboratuvari ile beraber gesitli karakterizasyon
cihazlar1 imkanlarina sahiptir. Ayrica, fakiiltemize ait ortak kullanima acik olan 2 adet
seminer salonumuz bulunmaktadir. (Kanit B.3.1.2.). (Kanit B.3.1.3.).

> BOlUm ogrencilerimiz, Merkez Kiitiphane koleksiyonunda bulunan 118.781 adet kitap,
28.762 adet e-kitap, 590 adet ylksek lisans ve doktora tezi olmak tzere toplam 148.133
yayindan yararlanma imkanina sahiptir. (Kanit B.3.1.4.).

» Ogrencilerimizin 6grenme kaynaklarina erisim, iiniversite i¢inde bilgisayar, akilli telefon,
tablet gibi mobil cihazlarla Ucretsiz kablosuz ag hizmetinden yararlanabilir veya hem
kampis ici hem de kampis disinda (anlasmali kurumlarin kapsami alaninda)

faydalanilabilen Eduroam hizmeti bulunmaktadir (Kanit B.3.1.3.).

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puami): 3

Kanitlar:

B.3.1.1. Kimya Bolumi Akademik Personel Listesi: https://kimya.aksaray.edu.tr/Akademik-

Personel

B.3.1.2. ASUBTAM Laboratuvar Listesi https://asubtam.aksaray.edu.tr/laboratuvarlar

B.3.1.3. ASUBTAM Cihaz Listesi https://asubtam.aksaray.edu.tr/cihazlar

B.3.1.4. ASU Kiitiiphane https://kutuphane.aksaray.edu.tr/

B.3.1.3. ASU Internet altyap hizmeti (Eduroam) https://eduroam.aksaray.edu.tr/

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik destek hizmetleri kapsaminda, 6grencilere danismanlik hizmetleri sunulmakta ve
bireysel O0grenme ihtiyaclarina yonelik rehberlik saglanmaktadir. Ayrica, iiniversitenin
sagladig1 psikolojik danmismanlik ve kariyer hizmetleri, 6grencilerin kisisel ve profesyonel

gelisimlerine katkida bulunmaktadir.
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Faaliyetler:

> Boéliimiimiize kayit yaptiran her 6grenciye Ogrenci Damigsmanligi Uygulama Yonergesi
(Kanit B.3.2.1.) uyarinca 6grenim siireleri boyunca 6gretim elemanlarimiz tarafindan
damismanlik hizmeti verilmektedir.

> Ogrenciler akademik danismanlara hafta ici dgretim Gyelerinin belirledigi goriisme
saatlerinde ve e-posta ile kolayca ulasabilmektedirler. Ogretim iiyelerimizin, aktif olarak
ogrencilere birebir danigsmanlik vermesi, 6grencilerin egitim dgretim faaliyetlerini mevcut
sistemde daha etkili bir sekilde kullanmalarini1 saglamaktadir.

> Boéliim Ogrencilerine psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri Universite
Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanlig1 ve Universite Hastanesi tarafindan sunulmaktadar.
Ayrica, Universitemiz biinyesinde “Ogrenci Danisma Merkezi” mevcuttur (Kanit
B.3.2.2)).

> Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel ve kariyer gibi farkl1 alanlardaki ihtiyaglarini ve gelisimlerini

desteklemek amaciyla topluluklar kurulmustur. (Kanit B.3.2.3.).

Olgunluk Duizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):3

Kanitlar:

B.3.2.1. Ogrenci Danismanlig1 Uygulama
Yonergesi: https://ogris.aksaray.edu.tr/files/danismanlik.pdf

B.3.2.2. Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Birimi: https://www.aksaray.edu.tr/Kismi-

zamanli-ogrenci-calistirma-ve-yemek-bursu

B.3.2.3. Ogrenci Topluluklar https://sks.aksaray.edu.tr/ogrenci-topluluklari

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Boliimiimiiz, 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmeleri i¢in
gerekli olan tesis ve altyapiya sahiptir. Derslikler, laboratuvarlar ve diger egitim alanlari,

ogrencilerin ihtiyaglaria cevap verecek sekilde diizenlenmistir.

Faaliyetler:
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> ASU Kimya Boliimii iiniversiteye ait tesis ve alt yapilar1 kullanmaktadir. Ogrencilerin
kullanimma yonelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor olanaklar1 vs.)
iiniversitemizin blinyesinde mevcuttur (Kanit B.3.3.1.).

> Bo6limimuzde laboratuvar derslerinin gergeklestirildigi laboratuvarlar olanaklarinin
yaninda, akademik caligmalar amaciyla da yararlanilabilecek analiz cihazlar1 mevcuttur

(Kanit B.3.3.2.). (Kamt B.3.3.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

Kanitlar:

B.3.3.1. Aksaray Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Bagskanligi: https://sks.aksaray.edu.tr/

B.3.3.2. ASUBTAM Laboratuvar Listesi https://asubtam.aksaray.edu.tr/laboratuvarlar

B.3.3.3. ASUBTAM Analiz Cihazlar1 Listesi: https://asubtam.aksaray.edu.tr/cihazlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar
Dezavantajli gruplara yonelik olarak, {iniversitemiz engelsiz iiniversite uygulamalari
kapsaminda g¢esitli iyilestirmeler yapmaktadir. Bu sayede, engelli Ogrencilerin egitim

siireglerine tam katilimi desteklenmekte ve esit firsatlar sunulmaktadir.
Faaliyetler:
> ASU biinyesinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlifi'na bagl olarak faaliyet
gosteren Engelli Ogrenci Birimi &grenim goren engelli dgrencilerimize akademik,
fiziksel ve psikolojik destek sunmaktadir. (Kanit B.3.4.1., B.3.4.2.).
Olgunluk Dizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 2

Kanitlar:

B.3.4.1. Engelli Ogrenci Birimi: https://engelsiz.aksaray.edu.tr/

B.3.4.2. Engelli Ogrenci Kilavuzu https://engelsiz.aksaray.edu.tr/Mevzuat
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B.3.5. Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler

Universitemiz dgrencilerimizin sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler agisindan ¢ok ¢esitli imkanlar sunmaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilerin ders
dist zamanlarint verimli gecirmelerine ve kisisel becerilerini gelistirmelerine olanak

tanimaktadir.

Faaliyetler:
> Fakiiltemizde bulunan topluluklar i¢in Universitemiz Ogrenci Topluluklari Kurulus ve
Isleyis Yonergesi uygulanmaktadir (Kanit B.3.5.1.).
> Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan idare edilen yar1 olimpik, yiizme
havuzu, tenis kortlari, basketbol, voleybol ve futbol sahalar1 gibi komplekslerin yaninda
ticretsiz olarak hizmet veren kampiis i¢i bisikletler mevcuttur. (Kanit B.3.5.2.).
> Fakiilte biinyesinde kurulmus olan Fen Fakiiltesi Kimya Toplulugu kurulus

asamasindadir. (Kanit B.3.5.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puan): 3

Kanitlar:

B.3.5.1. Aksaray  Universitesi ~ Ogrenci  Topluluklart  Kurulus ve Isleyis

Yonergesi: https://www.aksaray.edu.tr/ogrenci-kulupleri

B.3.5.2. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi web adresi https://sks.aksaray.edu.tr/

B.3.5.3. Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiltesi Kimya
Toplulugu: https://kimya.aksaray.edu.tr/

B.4. Ogretim Kadrosu.

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
Universitemiz, dgretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma siireclerinde bilimsel kaliteyi artirmay1

hedefleyen objektif ve denetlenebilir ek kosullar iceren bir yonerge uygulamaktadir.

Faaliyetler:
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> Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve
kamuoyuna agiktir. Atanma ve akademik yiikseltmelerde Yiiksekogretim Kurulu Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&netmeligi'nin yani sira Aksaray Universitesi
Akademik Ydkseltilme ve Atanma Kiriterleri YoOnergesi kullanilmaktadir (B.4.1.1.,
B.4.1.2).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) :3

Kanitlar:
B.4.1.1. Yiiksekdgretim Kurulu Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

B.4.1.2. Aksaray Universitesi Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri

https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/5e53d37f-b6b8-4abb-balf-39f8c27b959c.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Akademik personelin yetkinliklerini artirmak amaciyla, {niversitemiz g¢esitli egitim
programlar1 ve seminerler diizenlemektedir. Bu sayede, 6gretim liyelerinin alanlarindaki

gelismeleri takip etmeleri ve pedagojik becerilerini gelistirmeleri tesvik edilmektedir.

Faaliyetler:
> Aksaray Universitesi 6gretim iiyelerinin akademik calismalarinda kaliteyi arttirmak,
diinyadaki ortak standartlara ulagsmak i¢in multidisipliner c¢esitli seminerler
diizenlenmektedir. Bu sayede Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artirtlmaktadir. (Kanit B.4.2.1).
> Bunun yam si1sa ASU Kiitiiphane Dékiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan egitim

amacli webinar hizmetleri sunulmaktadir. (Kanit B.4.2.2).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3

Kanitlar:
B.4.2.1. ASU.Fen Edebiyat Fakiiltesi Etkinlikleri
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B.4.2.2. ASU Kiitiiphane Dékiimantasyon Daire Baskanligi Hizmetleri
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/duyurular

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemiz, akademik personelin egitim ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla

Akademik Tesvik Odenegi uygulamaktadir. Bu kapsamda, dgretim elemanlar1 belitli kriterlere

gore degerlendirilmekte ve basarili bulunanlar tesvik 6deneginden yararlanmaktadir.

Ayrica Aksaray Universitesinin (ASU) 6gretim elemanlarini akademik ve diger bakimlardan

daha basarili olmaya tesvik etmek ve iiniversitenin ulusal/uluslararasi basar1 seviyesini

yiikseltmek amaciyla ddiillendirme yonetmeligi mevcuttur.

Faaliyetler:

> Universitemiz 6gretim kadrosunun egitim ve arastirma faaliyetlerine yonelik tesvik ve

odiillendirme mekanizmasi bulunmaktadir. (Kanit B.4.3.1.) (Kanit B.4.3.2) (Kanit
B.4.3.3)

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puami): 3
Kanitlar:
B.4.3.1. Aksaray Universitesi Akademik Personel Performans Degerlendirme Y dnergesi

https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/eb04b1c7-dc70-49d1-8461-a72db26bc65a.pdf
B.4.3.2 Aksaray Universitesi Akademik Tesvik Degerlendirme Portali

https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login
B.4.3.3 2024 Yil1 Fen Edebiyat Fakiiltesi Akademik Kurul Toplantisi ve Odiil Téreni
https://fef.aksaray.edu.tr/2024-vyili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Tablo: Arastirma ve gelistirme bash@ altinda birimin giiclii ve gelismeye a¢ik yonleri

GUCLU YONLER

Aragtirma siiregleri, birimin stratejik plani
dogrultusunda net ve Olgiilebilir hedeflerle
gergeklestirilmektedir. S6z konusu hedefler,
nitelik ve nicelik agisindan diizenli olarak
izlenmektedir. Ogretim  elemanlar1  ve
ogrenciler icin proje hazirlama ve akademik
gelisim  siireclerine  yonelik  egitim
programlari diizenlenmektedir.

GELISMEYE ACIK YONLER

Arastirma faaliyetlerinin daha kapsaml
yurutilmesi i¢in  6gretim  eleman1  ve
aragtirmaci sayisinin arttirtlmasi
gerekmektedir.  Ogrencilerin  arastirma
stireclerine daha aktif katilimini saglamak
icin tesvik mekanizmalar1 gelistirilebilir.
Arastirma projelerinin erigimini arttirmak,
tiniversite icinde 6zel ¢agriyla ilana cikan
bilimsel arastirma projelerinin 6grenci odakl
olmas1 (proje yliriitiiclisii gibi) 6grencilerin
bireysel aragtirma kapasitelerini arttirabilir.
Konferans katilim destegi, seyahat bursu ya
da uzman daveti gibi tesvikler verilebilir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Gereklilikler: Birim, arastirma faaliyetlerini stratejik plani ¢er¢evesinde belirlenen akademik

oncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve

toplumsal faydaya doniisturulebilen bigimde yonetmelidir. Bu faaliyetler icin uygun fiziki

altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

Faaliyetler:

» Kimya bolimii arastirma faaliyetleri birim stratejik plani1 ¢ergevesinde belirlenen

akademik oncelikleri ile uyumludur (Kanit C.1.1.).

> Arastirmalar icin fiziki altyapr ASUBTAM da bulunan arastirma laboratuvarlarinda

yeterli diizeydedir (Kanit C.1.2.).

»  Gerekli olan biit¢e arastirma projelerinden projelerden karsilanmaktadir.

Olgunluk Dlzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 2

Kanitlar:
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C.1.1. https://bap.aksaray.edu.tr/?act=quest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=475

C.1.2. https://asubtam.aksaray.edu.tr/laboratuvarlar

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Aksaray Universitesi Kimya Boéliimii, arastirma siireclerinin ydnetiminden &gretim
elemanlarinin performans degerlendirmesine kadar genis bir yelpazede kapsamli stratejiler ve
uygulamalar gelistirmistir. Boliim, arastirma faaliyetlerini; planlama, yliiriitme ve
sonuglandirma asamalarindan olusan sistematik bir yaklagimla ele almakta ve
benimsemektedir. Arastirma projeleri, tiniversitenin stratejik hedefleri ve bilimsel dncelikleri
dogrultusunda sekillendirilmektedir. Proje Onerileri, etik kurullar ve ilgili komisyonlar
tarafindan titizlikle degerlendirilir. Arastirma siireclerinin etkin yonetimi ig¢in diizenli
toplantilar, seminerler ve ¢alistaylar diizenlenerek akademik personelin ve 6grencilerin katilimi

saglanmaktadir.

Faaliyetler:

» Birimde arastirma sireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.

» Akademik personelin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi
tarafindan ilan edilen siireler igerisinde Onerdigi projeler degerlendirilerek
desteklenmesine karar verilmektedir. Birim igerisinde ve birim disindaki arastirmacilar
ile ortak projeler yapilabilmektedir. Farkli alanlardaki arastirmacilar ile ortak ¢aligmalar
yapilmasi birim tarafindan tesvik edilmektedir. Desteklenmesine karar verilen aragtirma
projelerinde etkinlik ve basar1 altisar aylik raporlar ve sonug¢ raporlart ile
degerlendirilmektedir. Ayrica arastirmalar sonucu elde edilen ¢iktilar ulusal/uluslararasi
makale ve/veya bildiri olarak yayinlanmaktadir. Ayrica bu sonuglar lisansiistii tez
caligmasi olarak da sunulabilmektedir (Kanit C.1.1.1.).

» Bolim akademik personeli Google akademik hesaplarini birim “Department of

Chemistry, Aksaray University” adi altinda izlenmesi amaciyla agilmistir (Kanit
C.1.1.2).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 2
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Kanitlar:

C.1.1.1. BAP mevzuat: https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/mevzuat-2

C.1.1.2. Google akademik hesap
birimi: https://scholar.google.com.tr/citations?hl=tr&user= NKJtfSAAAAJ]

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Aragtirma faaliyetlerinin finansmani i¢in hem {iniversite i¢i kaynaklar (BAP gibi) hem de dis
kaynaklar (TUBITAK, AB fonlari, sanayi isbirlikleri) etkin bir sekilde kullanilir. Boliim,
arastirmacilarin bu kaynaklara erigimini kolaylastirmak amaciyla bilgilendirme oturumlar1 ve
proje yazma egitimleri diizenler. Ayrica, sanayi ile isbirlikleri tesvik edilerek uygulamali

aragtirmalarin desteklenmesi hedeflenir.

Birimin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve
yeterlidir. Kaynaklarin gesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Aragtirmaya
yeni baslayanlar i¢in iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arastirma
potansiyelini gelistirmek {izere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri,
kisisel fonlar, motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir.
Universite i¢i kaynaklarin yillar i¢indeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime
acik yanlari, beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu
olarak {iniversite dist kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amacla calisan destek

birimleri ve yontemleri tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir.

Faaliyetler:

» Kurum tarafindan akademik personelin motivasyonunu arttirmak i¢in Akademik Personel
Performans Degerlendirme Odiilii her y1l diizenli olarak verilmektedir. (Kanit C.1.2.1.)

» Fakiilte akademik kurulunda her yil Akademik Personel yaptiklar1 farkli alanlardaki
caligmalara gore ddiillendirilmektedir. (Kanit C.1.2.2., Kanit C.1.2.3.)

> Universite BAP projelerinde Baslangic Destek Projeleri  oncelikli  olarak
desteklenmektedir. Ancak kaynaklarin yil i¢cinde bir defa acgilmasi ve aragtima i¢in ayrilan
biitcenin yeterli olmamasi gelisime agik yanlar1 olarak degerlendirilmektedir. (Kanit C.1.2.4.)

» Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii dis kaynaklar ile ilgili diizenli bilgilendirmeler
yapmaktadir. (Kanit C.1.2.5.)
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Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3

Kanitlar:

C.1.2.1.https://personel.aksaray.edu.tr/2024-vili-akademik-personel-performans-

degerlendirme-sonucuna-gore-odule-hak-kazanan-akademik-personel

C.1.2.2. https://fef.aksaray.edu.tr/2024-vili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi

C.1.2.3. https://kimya.aksaray.edu.tr/tebrik

C.1.2.4. https://bap.aksaray.edu.tr/?act=quest&act2=duyurular&id=545&genel=2

C.1.2.5. https://tto.aksaray.edu.tr/farkindalik--tanitim--bilgilendirme-ve-eqitim

C.1.2.6. https://erasmusicm.aksaray.edu.tr

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Kimya Boliimii, lisansiistii egitimde yiiksek standartlar1 hedefleyerek doktora programlar
sunmaktadir. Doktora 6grencileri, ileri diizeyde arastirma yapma ve akademik yetkinliklerini
gelistirme firsat1 bulurlar. Mezuniyet sonrasi, basarili arastirmacilara doktora sonrasi arastirma
pozisyonlart ve projelerde gorev alma imkanlari sunularak akademik kariyerlerine katki

saglanir.

Faaliyetler:

» Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programi
bulunmaktadir. Doktora Program Yeterlilikleri Doktora Bilgi Paketi’nde sunulmustur
(Kanit C.1.3.1).

» Doktora programina bagvurular online olarak alinmaktadir (Kanit C.1.3.2.). 2024-2025
Egitim 6gretim yil1 gliz doneminde Kimya Anabilim dalinda aktif devam eden Anabilim
dal1 doktora 6grenci sayist 5, toplam mezun doktora sayis1 10’dur.

> Birimde doktora sonras1 (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir. ASUBTAM’da yer alan
arastirma laboratuvarlarinda aragtirmalarina devam etmek isteyen arastirmacilara imkan
verilmektedir (Kanit C.1.3.3.).

» BoOlumde egitim alan doktora dgrencilerinin yurtdisi egitimlerine ve baglantilarina da

onem verilmektedir. 2024 yili icinde bir 6grencimiz TUBITAK 2214-A, Yurt Dist
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Doktora Siras1 Arastirma Bursu ile Almanya Mainz Tip fakiiltesinde 1 yil kalarak doktora
caligmalarinin bir kismini gergeklestirmis, bagka bir doktora 6grencimiz ise Polonya Lodz
Universitesi'nde Erasmus kapsaminda 1 ay kalarak doktora deneylerinin bir boliimiinii

gerceklestirmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3

Kanaitlar:

C.1.3.1.https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUn
1t=23&curSunit=5406

C.1.3.2.https://fbe.aksaray.edu.tr/2024-2025-egitim-ogretim-bahar-yariyili-lisansustu-

ogrenci-alimi-basvuru-kosullari-ve-kontenjanlar

C.1.3.3. https://asubtam.aksaray.edu.tr/calisma-formlari

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliim, akademik personelin ve Ogrencilerin arastirma yetkinliklerini artirmak i¢in stirekli
egitim programlari, seminerler ve laboratuvar ¢aligmalar1 diizenler. Yeni teknolojilerin ve
metodolojilerin takibi i¢in ulusal ve uluslararasi konferanslara katilim tesvik edilir. Ayrica,
laboratuvar altyapisinin giincellenmesi ve modern cihazlarin temini ile arastirma kapasitesi

siirekli olarak gelistirilir.

Faaliyetler:

> Yiiksek Ogretim Kurumu’nun (YOK’iin) belirlemis oldugu kriterler gercevesinde
hazirlanan Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y06nergesi
ile personelin ige alim/atanma kriterleri belirlenmektedir (Kanit C.2.1.1).

» Kimya boliimii seminerleri (Kanit C.2.1.2).

» Birim 0gretim elemanlar1 bilimsel arastirmalarinda kurum i¢i diger birimlerle ortak
arastirma calismalar1 yaninda yurtdis1 arastirmacilarla birlikte ortak c¢alismalarini
stirdiirmektedir. Uluslararast proje isbirlikleri yapilmistir. Ayrica Erasmus ders verme

etkinligine 2024 yilinda katilan personel sayis1 3’diir (Kanit C.2.1.3.).
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Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3

Kanitlar:

C.2.1.1. https://personel.aksaray.edu.tr/akademik-personel-bilgi-belge

C.2.1.2. https://kimya.aksaray.edu.tr/haberler

C.2.1.3.https://kimya.aksaray.edu.tr/haberler

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliim, diger iiniversiteler ve aragtirma merkezleri ile ortak programlar ve aragtirma birimleri
olusturarak igbirliklerini giiglendirmektedir. Bu sayede, disiplinler arasi ¢alismalar ve yenilik¢i
projeler hayata gegirilir. Ozellikle uluslararasi ortakliklar, boliimiin kiiresel bilim camiasindaki

yerini saglamlastirir.

Birimler arasi is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansustil programlari,
arastirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi is birlikleri
gibi coklu arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik olarak

izlenerek birimin hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Faaliyetler:

» Bolim aragtirmacilarinin bilimsel ¢aligmalarini desteklemek ve iyilestirmek amaciyla
BAP projeleri gibi imkanlar sunulmaktadir. Boliim arastirmacilarinin arastirma ve
teknoloji gelistirme performanslar tesvik edilmektedir. (Kanit C.2.2.1.)

» Erasmus-ICM KA 171 Projeleri kapsaminda Kimya Boliimii’'nden arastirmacilar her yil
lisansiistii 6grencileri ve 6gretim tiyeleri yurtdisina ders verme ve ders alma programlari
altinda gitmektedir. Kimya Boliimii’nden de bu program kapsaminda yurtdigina giden
personel sayisinda artma olmakta olup bu sayede iiniversitenin uluslararasi iligkileri ve

uluslararasi katkili yayin sayisinda da artis olmaktadir. (Kanit C.2.2.2.)

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3
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Kanitlar:

Kanit C.2.2.1. https://chem.aksaray.edu.tr/2025-vili-bap-proje-basvurulari

Kanit C.2.2.2. https://erasmusicm.aksaray.edu.tr

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma faaliyetlerinin etkinligi, belirlenen performans gostergeleri aracilifiyla diizenli
olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Yayin sayisi, atif oranlari, alinan patentler ve
tamamlanan projeler gibi metrikler kullanilarak boliimiin aragtirma performansi her ii¢ aylik
periyotlar ile analiz edilmektedir. Bu degerlendirmelerin, gelecekteki stratejilerin
belirlenmesinde 6nemli bir rol {istlendigi diistintilmektedir.

Birim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilagtirilir ve
sapmalarin nedenleri irdelenir. Birimin odak alanlarinin tiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dis1
bilinirligi; uluslararas1 goriiniirlilk, uzmanlik iddiast konularinin analizi, hedeflerle uyumu
sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir.
Rakiplerle rekabet, secilmis birimlerle kiyaslama (benchmarking) takip edilir. Performans

degerlendirmelerinin sistematik ve kalic1 olmas1 saglanmaktadir.

Faaliyetler:
> Arastirma performanslarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi amaciyla, Aksaray Universitesi
Rektorliigii 3 aylik dilimlerde performans raporlar istedigi gibi, Universite ve Fen
Edebiyat Fakiiltesi diizeyinde de ayrica arastirma performansinin degerlendirilmesi ve
sonuclara dayali mekanizmalart mevcuttur. (Kanit C.3.1.1.)
> Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi’'nde her yil gerceklestirilen akademik

toplantida yillik performansa dayali 6diil mekanizmalar1 mevcuttur. (Kanit C.3.1.2.)

Olgunluk Dlzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 3

Kanitlar:

C.3.1.1. https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/12520ffe-c0ab-4834-b48a-d1d3bac4bb13.pdf
C.3.1.2. https://fef.aksaray.edu.tr/2024-vili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
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C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin performansi, egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma ¢iktilar1 ve topluma
hizmet kriterleri goéz Oniinde bulundurularak kapsamli bir sekilde degerlendirilir. Bu
degerlendirmeler, terfi ve Odiillendirme siire¢lerinde dikkate alinir. Ayrica, performans
degerlendirmeleri, 6gretim elemanlarinin profesyonel gelisim ihtiyaglarinin belirlenmesine

yardimei1 olur.

Faaliyetler:

» Akademik personelin arastirma-gelistirme performans gostergeleri baz alinarak her yil
Fen Edebiyat Fakiiltesinde Arastirmacilar i¢in 6diil toreni gerceklestirilir. Akademik
toplantilarda Q (Quartile) Degeri referans gosterilerek Q1 ve Q2 dergilerde yayin
arastirmacilar 6zellikle sunulur. (Kanit C.3.2.1., C.3.2.2.)

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani) : 2
Kanitlar:

C.3.2.1. https://fef.aksaray.edu.tr/2024-vili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
C.3.2.2. https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/09257a70-2e5a-4a24-a49e-74db75c745f9.pdf
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D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
Aksaray Universitesi Kimya Boliimii, toplumsal katki siireclerini etkin bir sekilde ydnetmekte

ve bu alandaki performansini siirekli olarak izleyip degerlendirmektedir.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Boliimiimiiz, {iniversitemizin stratejik plan ve amagclart dogrultusunda toplumsal katki
faaliyetlerini planlamakta ve uygulamaktadir. Bu siireglerde, i¢ ve dis paydaslarin katilimi
saglanarak toplumun ihtiyaglarima yonelik projeler gelistirilmektedir. Toplumsal katki
faaliyetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar

olusturulmakta ve bunlarin verimli kullanimi saglanmaktadir.

Faaliyetler:

» Kimya Boliimii, cagin gerektirdigi bilgi, deneyim ve alt yapi ile donatilmis olan egitim
Ogretim kadrosunun rehberliginde, g¢esitli alanlarda uluslararasi diizeyde yaratici
arastirmalar yapmak, lilkenin gelecegi i¢in iistiin nitelikli bireyler yetistirmek, arastirma
ve egitim alanlarindaki birikimini bilimsel ve teknolojik gelismeler 1s18inda toplum
yararina sunmaktir (Kanit D.1.1.1.).

» Boliimiimiiz belirlemis oldugu 2019-2023 stratejik planlar dogrultusunda yerel, bolgesel
ve ulusal kalkinma hedeflerine katkida bulunmay1 amaglamaktadir.

» Prof. Dr. Melek Pamuk Alg tarafindan alinan Paten ile Tiirk Patent ve Marka Kurumu,
caligmanin bulus igerdigini ve sanayide uygulanabilir oldugunu onayladi (Kanit
D.1.1.2)).

» Bilim insanlariin 6grencilerle bulusturarak toplumda bilim farkindaligin1 ve popiiler
bilim okuryazarligin1 artirmay1 hedefleyen TUBITAK Bilim Soylesileri kapsaminda
Prof. Dr. Ayfer Mentes tarafindan 3 adet sdylesi yapilmistir (Kanit D.1.1.3., D.1.1.4.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani) : 3

Kanitlar:

D.1.1.1. https://kimya.aksaray.edu.tr/tanitim

D.1.1.2. https://kimya.aksaray.edu.tr/TKF
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D.1.1.3. https://kimya.aksaray.edu.tr/tubitak-bilim-soylesisi

D.1.1.4. https://bilimsovylesileri.tubitak.gov.tr/tr/node/6982

D.1.2. Kaynaklar

Boliimiimiiz, toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek igin gerekli olan fiziki, teknik ve mali
kaynaklar1 planlamakta ve olusturmaktadir. Bu kaynaklarin etkin kullanim1 i¢in stratejik planlar
yapilmakta ve uygulamalar diizenli olarak izlenmektedir. Ayrica, iiniversitemizin genel

kaynaklar1 da toplumsal katki faaliyetleri i¢in seferber edilmektedir.

Faaliyetler:
> Aksaray Universitesi buinyesindeki Teknopark, Tirkge Ogrenim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TOMER), Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ASUSEM) kurslar1 toplumsal katki saglayan birimlerdir. (Kanit D.1.2.1., D.1.2.2.,
D.1.2.3)
Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani) : 2

Kanitlar:

Kanit D.1.2.1. https://www.aksarayteknopark.com

Kanit D.1.2.2. https://tomer.aksaray.edu.tr

Kanit D.1.2.3. https://asusem.aksaray.edu.tr

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz, toplumsal katki performansini diizenli olarak izlemekte ve degerlendirmektedir.
Bu kapsamda, gergeklestirilen faaliyetlerin hedeflere ulasip ulasmadigi analiz edilmekte ve
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica, paydaslardan gelen geri bildirimler de

degerlendirilerek siireclerin etkinligi artirilmaktadir.

Faaliyetler:
> Kimya Bolim 6grencileri TUBITAK 2209-A projeleri kapsaminda destek
kazanmiglardir. (Kanit D.2.1.1)
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> Boliim dgretim iiyelerimiz, TUBITAK destegiyle Anadolu’daki bazi okullar1 gezerek
bilim sodylesisinde bulunmuslardir. (Kanit D.2.1.2)
» Birim 6gretim liyemiz, “Ulusal ve Uluslararast Proje Yazimi” hakkinda fakiilte
konferans salonunda aragtirmacilari bilgilendirmistir. (Kanit D.2.1.3)
Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam) : 2

Kanitlar:

D.2.1.1.https://fef.aksaray.edu.tr/kimya-bolumu-ogrencileri-tubitak-2209-a-projesiyle-

destek-kazandi

D.2.1.2. https://bilimsoylesileri.tubitak.gov.tr/tr/node/6982

D.2.1.3.https://fef.aksaray.edu.tr/kimya-bolumu-tarafindan--ulusal-ve-uluslararasi-proje-

yvazimi--isimli-bir-etkinlik-gerceklestirildi-
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetim ve Kalite

Aksaray Universitesi Kimya Bolumi hedefleri, {iniversite kalite koordinatérliigii ve strateji
daire baskanliginin koordinasyonunda 3 aylik periyotlar ile takip edilmektedir. Belirlenen
hedeflerin gerceklesme oranlar takip edilerek bir sonraki donem boyunca yapilmasi gereken
faaliyetler irdenmektedir. Universite tarafindan 2025 yilinda faaliyete sunulacak olan bilgi

yonetim sistemi ile kalite calismalar1 daha etkin bir sekilde gerceklestirilecektir.

Gugla Yonler

e Boliimiimiiz vizyon ve misyon dogrultusunda faaliyetlerine devam etmesi
o Kalite ¢aligmalarinin boliim geneline yayilmis olmasi

o Birim kalite komisyonunun olusturulmasi

e Birim akademik kurulunun diizenli olarak toplanmasi

o Boliim web sayfasinda gerekli faaliyetlerin es zamanli paylagilmasi

Zayif Yonler

e Web tabanli kalite bilgi sisteminin hentiz kullanilamiyor olmasi

e Arastirma Gorevlisi kadrosunda 6gretim elemani sayisinin yetersiz olmasi

Egitim ve Ogretim

Boliim egitim-6gretim faaliyet planlart ve ders miifredatlar1 olusturulmus ve her donem
acilacak dersler ile ilgili planlamalar yapilmaktadir. Boliim dersleri i¢in Bologna bilgi paketleri
tanimlanmus olup bu bilgi paketine erisim icin gerekli baglantilar saglanmistir. Ogrencilerin
alaninda kaliteli bir egitim almasi i¢in boliim ders igerikleri diizenlenmis ve se¢meli ders
havuzu olusturulmustur. Egitim-6gretim, ders se¢imi ve staj gibi konulara iligkin yonergeler,
boliim sayfasinda diizenli olarak paylasilmaktadir. Akademik danigmanlik saatleri belirlenmis

ve bu siire¢ sistematik bir sekilde stirdiiriilmektedir.

Gugla Yonler
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o Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanina ve ders yiiklerine gore ders
gorevlendirilmelerinin yapilmasi

e Akademik kadronun gii¢lii olmasi

o Ogrenci odakli egitim-6gretim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

e Her yilin ilk donemi 6grencilere oryantasyon egitiminin verilmesi

o Kalite komisyonunda 6grenci temsilcisinin yer almasi

o Lisansiistii ve doktora egitimlerine devam edilmesi
Zayif Yonler

- Boliimiin 6grenci alimina kapali olmasi
- Ogrencilerin sosyal beceri yoniinden gelisim imkanlarinin yetersizligi

- Bolgesel baglamda sektor ile iletisimin yetersiz olmasi

Arastirma ve Gelistirme

Kimya Bolimii arastirma-gelistirme faaliyetleri BAP ve Tiibitak projeleri UGzerinden
yiirtitiilmektedir. Boliim 6gretim iiyeleri bilimsel aragtirma faaliyetleri i¢in yogun bir gayret
gostermekte ve uluslararasi yiiksek etki degerine sahip dergilerde yayin yapmaktadirlar. B6lim
ogretim tiyeleri gerek ulusal gerekse uluslararasi ikili isbirliklerine 6nem vermekte ve ortak
projeler gerceklestirmektedirler. Ayrica {iniversite-sanayi isbirligi kapsaminda ar-ge

projelerinde danigman olarak bulunmaktadirlar.

Gugla Yonler

o Ogretim elenamnlarn TUBITAK ve BAP projelerine katilimlar1

e Akademik kadronun alaninda yaptig: etkili caligmalar

e Uluslararasi derecelendirme kuruluslarinin yaptigi en etkin bilim insanlari
siralamasinda 6gretim elemanlarinin yer almasi

e Boliim akademik faaliyetlerinin siirekli yenilerek iyilestirilmesi ve takip

edilmesi
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Zayif Yonler

e BAP proje destek miktarinin yetersiz olusu

e Lisansiistii 6grenci sayisinin azligi

Toplumsal Katki
Boliimlimiiz laboratuvar ¢alismalari olan uygulamali bir béliim olmasina ragmen yerel ¢apta
gelecegin bilim insanlarinin yetismesine ve onlarin gelecekte dogal bilimler alaninda ¢alisma

yapmasina vesile olmak amaciyla faaliyetler gerceklestirmektedir.

Gugla Yonler

e Boliimiin kimya alani ile ilgili yaptig1 seminer ve sempozyumlar

o Toplumsak katki faaliyetleri i¢in 6gretim elemanlarinin istekli olmasi
Zayif Yonler

o Faaliyetlerin genis bir kesime yayilmasi i¢in gerekli ekonomik yetersizlikler
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